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Раздел 1. Поступления и выплаты

Наименование показателя Код 
строки

Код по 
бюджетное

класси­
фикации 

Российское 
Федерации

Аналити- 
ческий 

код4

Сумма
на 2025 г. 
текущий 
финан­
совый

год

на 2026 г. 
первый 

год 
планового 

периода

на 2027 г. 
второй 

год 
планового 

периода

за пре­
делами 

плановою 
периода

1 2 3 4 5 6 7 8
Остаток средств на начало текущего финансового года5 0001 X X 165 234,18
Остаток средств на конец текущего финансового года5 0002 X X
Доходы, всего: 1000 шшшш 81 103 795,31 81 103 795.31

в том числе:
1100 120доходы от собственности, всего

в том числе: 1110
доходы от оказания услуг, работ, компенсации затрат учреждений, всего 1200 130 ############ 81 103 795,31 81 103 795,31
в том числе:

1210 130 ############ 81 103 795,31 81 103 795.31

субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного
(муниципального) задания за счет средств бюджета публично-правового
образования, создавшего учреждение
субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания

1220 130 2 557 427,60за счет средств бюджетов поселений
поступления денежных средств и их эквивалентов (от возврата дебиторской 
задолженности прошлых лет) 1240 510 217521,27

Расходы, всего: 2000 X ############ 81 103 795.31 81 103 795.31
в том числе:

2100 X 98 050 011,00 81 103 795,31 81 103 795,31 Xна выплаты персоналу, всего
в том числе:

2110 111 211 74 772 653,00 62 291 701,31 62 291 701.31 Xоплата труда
266 410 000,00 X

Иные выплаты персоналу учреждений, за исключением фонда оплаты труда, 
всею 2120 112 162 196,00 X

в том числе:
112 212 5 000,00 Xпрочие несоциальные выплаты персоналу в денежной форме

прочие работы, услуги 112 226 157 196,00 X

взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате
2140 119 22 705 162,00 18 812 094,00 18 812 094.00 Xтруда работников и иные выплаты работ никам Учреждений, всего

в том числе:
2141 119 213 22 705 162,00 18 812 094,00 18 812 094.00 Xна выплаты по оплате труда

уплата налогов. сборов и иных платежей, всего 2300 850 150 600,00 0,00 0,00 X
из них:

2310 851 291 150 600,00 Xналог на имущество организаций и земельный налог
иные налога (включаемые в состав расходов) в бюджеты бюджетной системь 852 291 X

расходы на закупку товаров, работ; услуг, всего’ 2600 X 8 525 680,05 0,00 0.00
закупку товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта имущества 2630 243 1 610 594,84 0,00 0,00

работы, услуги по содержанию имущества 243 225 мбт 1 610 594,84 X

прочую закупку товаров, работ и услуг, всего 2640 244 6 899 166,86 0,00 0,00
из них:

244 221 505 400,00 Xycnyia связи
коммунальные услуги 244 223 20 000,00 X

арендная плата за пользование имуществом 244 224 X

работы, услуга по содержанию имущества 244 225 1 543 001,12 X

прочие работы, услуги 244 226 1 582 143,00 X
прочие работы, услуга 244 226 мбт 265 674.00 X
увеличение стоимости основных средств 244 310 1 676 111,40 X

увеличение стоимости основных средств 244 310 мбт 581 956,00 X
увеличение стоимости строительных материалов 244 344 X

увеличение стоимости прочих оборотных запасов (материалов) 244 346 525 678,58 X

увеличение стоимости прочих оборотных запасов (материалов) 244 346 мбт 71 907,00 X
увеличение стоимости прочих материальных запасоводнократного приме? 244 349 100 000,00 X
увеличение стоимости прочих материальных запасов однократного приме? 244 349 мбт 27 295,76 X

закупка энергетических ресурсов 2650 247 15 918,35 0,00 0,00
из них:

247 223 15 918,35 X_____ коммунальные услуги_____________________________________________






